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1. Zakladni udaje

1.1.Udaje o spole¢nosti

Nazev spolecnosti Vzdélavaci centrum Praha o.p.s.
Datum zapisu 18. 5. 2013
Sidlo spole¢nosti Zeleny pruh 1294/52
Praha 4 — Kré
147 08
Identifikacni Cislo 016 39 803
Cislo Ggtu 2600455569/2010
Druh spole€nosti Obecné prospésna spole¢nost
Statuarni organ Reditel - Mgr. lva Kocourkova, MPA

1.2.0rgany spolecnosti
Spravni rada
¢len spravni rady
MARCELA BERGEROVA, nar. 10. zafi 1949
Taussigova 1170/5

182 00 Praha 8 - Kobhylisy

den vzniku ¢lenstvi: 18. kvétna 2013

Clen spravni rady

Mgr. EVA BURDOVA, nar. 16. prosince 1970
28. fijna 187

261 01 Pribram VII

den vzniku ¢lenstvi: 18. kvétna 2013



¢len spravni rady

MIKULAS LINTER, nar. 1. bfezna 1988
Olbramovicka 715/2,
142 00 Praha 4 Kamyk

den vzniku ¢lenstvi: 18. kvétna 2013

Dozorc¢i rada

¢len dozor¢€i rady

JIRI MARTINEK, nar. 25. srpna 1967
Osadni 1476/43
170 00 Praha 7 - HoleSovice

den vzniku ¢lenstvi: 18. kvétna 2013

¢len dozoré€i rady

JANA MICHALOVA, nar. 4. ¢ervna 1961
Pocdatecka 582/9
140 00 Praha 4 - Michle

den vzniku ¢lenstvi: 18. kvétna 2013

¢len dozoréi rady

JAROSLAVA MRAZKOVA, nar. 8. Ginora 1979
V Zahorském 308
190 12 Praha 9 - Dolni Pocernice

den vzniku ¢&lenstvi: 18. kvétna 2013

Zakladatel:

Zeleny pruh - Sdruzeni rodi€l a pratel Stfedni Skoly technické
Zeleny pruh 1294/52, Kr¢, 147 00 Praha 4

Identifikacni Cislo: 22828079



1.3.Hlavni ¢innost

» profesni vzdélavani a dalSi vzdélavani dospélych

pofadani kurzu k ziskani specialnich odbornych zpusobilosti a dovednosti
podpora €innosti Skol a 8kolskych zafizeni v oblasti celoZivotniho vzdélavani

publikacni, osvétova, poradenska €innost v oblasti celozivotniho vzdélavani

YV V V V

fundraisingové aktivity, a to jak pro zajisténi €innosti obecné prospésné spoleénosti,

tak pro dalsi distribuci ziskanych prostfedku do oblasti celozivotniho vzdélavani

» zpracovani, koordinace, administrace a realizace projektl a zadosti o dotace véetné
pfiloh ze vSech dostupnych domacich i zahrani¢nich zdroju, v€etné Strukturalnich
fondd EU

» Cinnost podporujici ziskani praxe absolventt Stfedni Skoly technické, Praha 3, Zeleny

pruh 1294 a Cinnost zlepsSuijici jejich uplatnéni na trhu prace

1.4.Historie

Obecné prospésna spolecnost Vzdélavaci centrum Praha o.p.s., byla zfizena na zakladé
rozhodnuti vyboru ob&anského sdruzeni Zeleny pruh - Sdruzeni rodi€i a pratel Stfedni Skoly
technické o jejim zfizeni dne 26.11. 2012. Spolu s timto rozhodnutim probéhla i volba ¢lenu

organ( a feditele spole¢nosti.

Nasledné pfedseda vyboru sdruzeni zalal spolu s feditelkou Vzdélavaciho centra Praha
pfipravovat podklady k zapisu spoleCnosti do Rejstfiku obecné prospé&snych spoleénosti.
V pribéhu ledna a unora doSlo ke zménam v personalnim obsazeni organl spolecnosti a
soucasné se dokoncCovala zakladaci listina a veSkera potfebna dokumentace potfebna

k zapisu spole¢nosti.

NotaFsky zapis zakladaci listiny spole€nosti byl proveden koncem bfezna 2013, spolecnost

byla zapsana do Rejstfiku obecné prospé&snych spole¢nosti ke dni 18. 5. 2013.



2. Cinnost obecné prospésné spole¢nosti

2.1.Vzdélavani dospélych
Zpracovani podkladu k akreditaci vzdélavacich programii
Po zapsani spole¢nosti do rejstfiku obecné prospésSnych spoleCnosti zaCala vykonavat
¢innost, pro kterou byla zfizena. V jarnich mésicich jsme pfipravovali sou¢asné podklady a

dokumentaci k akreditaci dvou vzdélavacich programi do kvétnového terminu zavérky.
Jedna se o tyto programy:

1. Nazev vzdélavaciho programu: Studium pedagogiky pro ucitele odbornych
predméti stiredni Skoly, pro ucitele praktického vyucéovani a odborného vycviku
stredni Skoly

Forma: kombinované studium

Studium je poskytovano ve formé kombinované (pfi zaméstnani).
Vzdélavaci cil:

Studium umozni studentim ziskat pfislusné kompetence nutné pro uplatnéni v ucitelské
profesi, osvojenim poznatkll z pedagogickych a psychologickych disciplin a v didaktice
pFislusnych technickych obor( a pfedmétovych specializaci.

Dale studium umozni rozvinout komunikacni a prezentacni dovednosti, ziskat predpoklady
pro fizeni vychovné vzdélavaciho procesu v oblasti praktického vyu€ovani a odborného
vycviku, pro ¢innosti v oblasti prace s kurikularnimi dokumenty atd.

Hodinova dotace:

Standardni doba studia je jeden rok tj. 2 semestry (120 hodin).

2. Nazev vzdélavaciho programu: Studium pedagogiky pro uditele odbornych
predmétl a pro ucitele praktického vyucovani vyssi odborné skoly

Forma: kombinované studium
Studium je poskytovano ve formé kombinované (pfi zaméstnani).
Vzdélavaci cil:

Studium umozni studentim ziskat pfislusné kompetence nutné pro uplatnéni v ucitelské
profesi, osvojenim poznatkll z pedagogickych a psychologickych disciplin a v didaktice
pFislusnych technickych obor( a pfedmétovych specializaci.

Dale studium umozni rozvinout komunikacni a prezentacni dovednosti, ziskat pfedpoklady
pro fizeni vychovné vzdélavaciho procesu v oblasti praktického vyuCovani a odborného
vycviku, pro ¢innosti v oblasti prace s kurikularnimi dokumenty atd.

Hodinova dotace:

Standardni doba studia je jeden rok tj. 2 semestry (120 hodin).

Akreditace musela byt zjednani akreditaCni komise stazena, nebot je vhodné nejprve
provést zapis do Rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni. Neprodlené bylyzahgjeny prace na
zpracovani dokladl k zapisu do tohoto rejstfiku.



Oba programy jsou pfipraveny k novému podani po doplnéni zapisu spole¢nosti do Rejstfiku
Skol a Skolskych zafizeni.

2.2.Publikacni, osvétova a poradenska ¢innost

Tato €innost v roce 2013 nebyla realizovana.

2.3.Projekty Vzdélavaciho centra Praha

Nabidka vzdélavacich sluzeb

V srpnu 2013 podala spole¢nost nabidku do vefejné zakazky Profesni vzdélavani pracovniku
SSt. Predmétem nabidky na pInéni vefejné zakazky bylo realizace vzdélavani zaméstnancd
zadavatele v téchto oblastech:

1. Jazykové vzdélavani (Anglicky jazyk)
2. ICT kurzy (MS Office)

3. Kurzy zamérené na mékké dovednosti (prezentaéni dovednosti, komunikaéni
dovednosti, timemanagement)

Cilem predlozené nabidky je realizace program( a kurzl profesniho vzdélavani v ramci
dal§iho profesniho vzdélavani pro pracovniky ohrozené na trhu prace (viz 6. Vyzva k OPPA
prioritni osa 1) pro organizaci Stfedni Skola technicka, Praha 4, Zeleny pruh 1294.

Ugastnici kurzt jazykového a ICT vzdélavani budou, dle pozadavku zadavatele, rozdéleni do
kurz( podle znalostni urovné (zacatec€nici, mirné pokrocili a pokrodili).

Vystupem zrealizovaného vzdélavani bude osvéd&eni o absolvovani kurzu, to obdrzi
ucastnici, ktefi spini stanovené podminky, viz popis jednotlivych oblasti kurza.

CELKOVA NABIDKOVA CENA:
cena v K& bez DPH - 958 083,- K&

Spolecnost realizaci zakazky neziskala.

Projekty do Celoméstskych programii podpory vzdélavani

V fijnu jsme zpracovali dvé zadosti doCeloméstskych programd podpory vzdélavani v HMP
na rok 2014. Jedna se o tyto projekty:

A. Vzdélavani ped. pracovnikl v oblasti funraisingu

1 Cile projektu

Rozsifit a aktualizovat znalosti a dovednosti pracovniku Skol a Skolskych zafizeni a fidicich
pedagogickych pracovniku (feditelé Skol a jejich zastupci) v oblasti fundraisingu (ziskavani
finan€nich a dalSich prostfedk( pro Skolu), za u€elem posileni ekonomické sobéstacnosti
Skoly. Seznamit u€astniky vzdélavani s moznostmi jednotlivych sloZek v oblasti vyhledavani
dalSich zdroji financovani. Cil souvisi se zvySovanim profesni pfipravenosti zaméstnancu
Skol a Skolskych zafizeni i pedagogického sboru.

2 Cilova skupina



Pracovnici kol a Skolskych zafizeni, Feditelé Skol, jejich zastupci — velikost pracovni skupiny
v 1 kurzu 15 osob.
3 Struény popis projektu
Projekt je zaméfen na vzdélavani pracovniku $kol a Skolskych zafizeni v oblasti vyhledavani
a ziskavani dalSich finan¢nich zdroji (fundraising), je ur€en pro pedagogické i
nepedagogické pracovniky a vedeni Skol a Skolskych zafizeni.
Cilem kurzu je seznamit cilovou skupinu s legislativnim ramcem S$kolského fundraisingu,
naucit ji vyhledavat fundraisingové zdroje a informovat o podminkach a struktufe téchto
zdroj véetné nacviku komunikace s darci.
Lektorka se pfi vedeni kurzu zaméfi na legislativni ramec pro ziskavani financnich
prispévka, které Skola ziskava ze zakona z verejnych zdrojl, které vétSinou plné nepokryvaiji
jeji potfeby Skoly. Dale pak identifikuje potfeby rozpoctu Skoly a hledani zdroju aby rozpocet
mohl byt navySen. Seminaf poskytne informace o tom, kde Ize potfebné zdroje nalézt a jak si
pocCinat pfi jejich ziskavani.
Kurz je rozdélen do Ctyr Sestihodinovych &asti, témata jednotlivych ¢asti kurzu:

e Legislativni ramec Skolského fundraisingu.

¢ Fundraisingové zdroje — vefejné rozpocty, nadace a nadacni fondy, firmy,

individualni darci, vefejnost.

e Podminky a okolnosti ziskavani rdznych tipt fundraisingovych zdroju.

¢ Komunikace s darci a podporovateli.
Casova dotace:
24 hodiny celkem — Ctyfi seminafe, kazdy v rozsahu 6 hodin
Metody a formy vzdélavani
Pro naplnéni cile bude vyuZit seminaf jako forma vzdélavani. Tézistém programu budou
rlzna praktika (workshopy), tréninky, diskuse a prace ve skupinach.

B. Vzdélavani ped. pracovnikl v oblasti legislativhich zmén vyplyvajicich z prijeti

nového obcanského zakoniku v oblasti Skolstvi

1 Cile projektu

Informovat pedagogickou vefejnost o vyznamnych legislativnich zménach, které se tykaji
neziskovych organizaci pusobicich v ramci Skoly.

Rozsifit a aktualizovat znalosti a dovednosti pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni a fidicich
pedagogickych pracovnikl (Feditelé Skol a jejich zastupci) v oblasti zmén, které novy
obCansky zakonik pfinese, vlivu obCanského zakoniku a jeho vztahu k dalSim pravnim
odvétvim, jako napf. ke Skolskému zakonu, obecné prospéSnym spoleénostem a nestatnim
neziskovym, za ucelem posileni pravniho povédomi pracovnikl Skol a Skolskych zafizeni.
Seznamit ulastniky vzdélavani se zménami vyplyvajicimi z pfijeti nového obCanského
zakoniku a souvisenich pravnich predpis v oblasti Skolské legislativy a nestatnich
neziskovych organizaci. Cil souvisi se zvySovanim profesni pfipravenosti zaméstnancu kol a
Skolskych zafizeni i pedagogického sboru.

2 Cilova skupina

Pracovnici Skol a Skolskych zafizeni, feditelé Skol, jejich zastupci — velikost pracovni skupiny
v 1 kurzu 15 osob.

3 Struény popis projektu
Projekt je zaméfen na vzdélavani pracovnikll Skol a Skolskych zafizeni v oblasti NOZ, ktery



vstoupi v platnost k 1. 1. 2014, nové definuje pravni typy nevladnich neziskovych organizaci,
pravidla jejich fizeni a provozu. Rusi nékteré stavajici pravnické osoby, zavadi nové subjekty.
Tyto zmény se tykaji neziskovych organizaci pusobicich pfi Skolach, bez ohledu na to, zda je
jejich zakladatelem Skola nebo jiny subjekt. Tykajici se i téch Skol, které jsou nestatnimi
neziskovymi organizacemi, napf. obecné prospésSnymi spoleénostmi. Na ob&ansky zakonik
museji reagovat vSechny Skoly. Kurz ma pfispét ke kompetentnimu rozhodovani, které fidici
pracovniky ¢eka.
Témata kurzu:

e Druhy neziskovych organizaci dle nového ob&anského zakoniku (89/2012 Sb.), jejich

specifika.

e Vjakou organizaci se mohou Skolské neziskové organizace transformovat.

e Zpusob pfemény.

¢ Nacasovani zmén.
Casova dotace:
4 hodiny celkem
Metody a formy vzdélavani:
Pro naplnéni cile bude vyuzit seminaf jako forma vzdélavani.
V ramci realizace projektu bude kurz realizovan celkem ftfikrat vzdy po 20 ucastnicich v kurzu,
celkem bude proskoleno 60 osob.

2.4.Personalni zajisténi

Spole¢nost neméla v roce 2013 Zzadné zaméstnance v pracovnépravnim vztahu, vSechny
¢innosti  jsou vykonavany feditelkou spoleCnosti a jejimi a spolupracovniky jako
dobrovolnické prace bez naroku na odménu.



3. Ekonomika - rozbor hospodareni

V roce 2013 spole¢nost nevykazovala zadné naklady ani vynosy, danové pfiznani za rok
2013 bylo podano podle aktualniho stavu spoleénosti.

3.1.Naklady v roce 2013

Naklady spole€nosti v roce 2013 byly hrazeny z prostfedkul zfizovatele, jednalo se predevsim
o prostfedky, které slouzily k Uhradé notarskych poplatkl, ovéfovani dokumentl, Uhradé
dal$ich poplatki apod.

3.2.Vynosy v roce 2013

Spole¢nost v roce 2013 neméla zadné vynosy.

4. Stanovisko dozorci rady
4.1.Cinnost spravni rady

Dne 26.11.2012 se seSel vybor SRP SST Zeleny pruh (dale zfizovatel obecné prospé&sné
spolecnosti) aby ustavil obecné prospésSnou spolec¢nost Vzdélavaci centrum Praha o.p.s.
S ucinnosti od 27.11.2012 poté bylo schvaleno znéni zakladaci listiny obecné prospésné
spole¢nosti a jmenovani ¢lend organt spolecnosti.

Cleny spravni rady byli zvoleni:
Ing. Jifi Stépnicka
Ing. Vladimir Polreich
Nikola Lesniakova

Cleny dozoréi rady byli zvoleni:  Bc. Jifi Martinek
Jaroslava Mrazkova
Ing. Jana Michalova

Reditelem Vzdélavaciho centra Praha o.p.s. byla jmenovana Mgr. Iva Kocourkova.

Vybor zplnomocnil Mgr. Ivu Kocourkovou k provedeni vSech krokd vedoucich k zalozeni
obecné prospésné spolecnosti Vzdélavaci centrum Praha o.p.s.

Dne 20.2.2013 se seSel zfizovatel 0.p.s. a vzal na védomi rezignaci vSech ¢lend spravni rady
(Ing. Jifi Stépni¢ka odstoupeni dorugeno 11.1.2013, Ing. Vladimir Polreich odstoupeni
doruceno 17.1.2013, Nikola Lesniakova odstoupeni doru¢eno dne 18.1.2013).

Zaroven byli zvoleni novi ¢lenové spravni rady:
PhDr. Marcela Bergerova, CSc.
Mgr. Eva Burdova



Mikula$ Linter
Nova spravni rada se podilela na krocich souvisejicich se zaloZzenim obecné prospésné
spole¢nosti.

4.2. Stanovisko dozorci rady

Dozor€i rada pfezkoumala roéni uéetni zavérku v zjednodudeném rozsahu za rok 2013 a
vyro¢ni zpravu OPS. Dozor¢i rada nema k ucetni zavérce a vyrocni zpravé OPS vyhrad.

V Praze dne 20.6.2014
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